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Beste ondernemer,

Wij begrijpen dat jullie in deze onzekere tijden met heel wat vragen zitten. Via deze weg willen we jullie dan ook informeren en een duidelijk overzicht bieden van de belangrijkste steunmaatregelen die aangeboden worden en hoe je deze het best aanvraagt:

VOOR UW WERKNEMERS

· Tijdelijke werkloosheid omwille van overmacht en economische redenen: 

Dekt situaties waarin “werkgever die verhinderd is om werk te verschaffen aan zijn werknemers (zowel arbeiders, bedienden als uitzendkrachten) door een omstandigheid die een situatie van overmacht vormt, namelijk een plotse, onvoorziene gebeurtenis, onafhankelijk van de wil van partijen, die de uitvoering van de overeenkomst tijdelijk en volledig onmogelijk maakt.”

Normaal gezien wordt er een onderscheid gemaakt tussen werkloosheid omwille van overmacht en werkloosheid omwille van economische redenen. Vandaag echter werd op de ministerraad een vereenvoudiging van de tijdelijke werkloosheidsaanvragen tijdens de coronacrisis goedgekeurd. Alle tijdelijke werkloosheid die gelinkt is aan het coronavirus zal voor de periode van 13 maart 2020 tot 30 juni 2020 erkend worden als tijdelijke werkloosheid omwille van overmacht. U moet dus geen tijdelijke werkloosheid omwille van overmacht of om economische redenen meer aanvragen.
 



Hoe vraag ik dit aan?
Normaal gezien zou u dit rechtstreeks via uw sociaal bureau moeten kunnen aanvragen. De procedure is heel simpel:
· Aanvraag (eenvoudige mail) indienen bij uw sociaal secretariaat. (Het is aangewezen om dit voor al uw medewerkers aan te vragen)
· Er is dus geen motivatie meer nodig, gewoon in uw mail vermelden dat het om overmacht gaat
· Je hoeft uw medewerkers niet onmiddellijk 100% technisch werkloos te stellen, kan enkele dagen en/of medewerkers kiezen.
· Bij het indienen van uw maandelijks overzicht (waarop je bvb ziekte of vakantie invult) vermeld je per medewerker de code 0655 (werkloos wegens overmacht) voor de dagen dat er niet kon gewerkt worden




Hoeveel bedraagt de uitkering ‘tijdelijke werkeloosheid’ voor uw medewerkers?

De uitkeringen voor tijdelijke werkloosheid – zowel om economische redenen als overmacht worden voor een periode van drie maanden (tot 30 juni) verhoogd van 65 naar 70 %. Bedoeling is om het inkomensverlies voor de getroffen werknemers te beperken. 

De werknemer zal 70% van het gemiddeld geplafonneerd loon (geplafonneerd op 2.754,76 euro) als uitkering ontvangen. Hierop wordt nog bedrijfsvoorheffing ingehouden van 26,75%. De RVA zal bovenop de tijdelijke werkloosheidsuitkering een complement van 5,63 euro per werkloosheidsdag betalen (in een zesdagenstelsel). Dit komt neer op zo’n 150 euro per maand.  Bovendien worden de dagen tijdelijke werkloosheid gelijkgesteld met arbeidsdagen voor de jaarlijkse vakantie.

De RVA krijgt zeer veel aanvragen binnen voor tijdelijke werkloosheid. Veel mensen zitten voor het eerst in het systeem en voor hen moet telkens een nieuw dossier worden aangemaakt. Dit vraagt tijd en om te vermijden dat mensen op eind van de maand niet kunnen betaald worden omdat hun dossier niet volledig rond is, krijgen ze al een forfait van 1.450 euro. Alles wordt echter in het werk gesteld om het volledig bedrag van meet af aan uit te betalen. De mensen die een forfait ontvangen krijgen nadien het saldo.







Wat moet uw werknemer doen om zijn werkloosheidsuitkering te krijgen? 

· Uw werknemer moet enkel een C3.2 voor werknemers invullen en dit afleveren aan zijn vakbond of de Hulpkas voor werkloosheidsuitkeringen (HVW). U kunt dit document hieronder terugvinden.  
· Indien uw werknemer lid is van een vakbond, zal zijn/haar werkloosheidsuitkering dan betaald worden door de vakbond.  
· Is uw werknemer niet aangesloten bij de vakbond? Dan kan hij/zij contact opnemen met de HVW. De Hulpkas zal dan instaan voor de betaling.








VOOR UZELF ALS ZELFSTANDIGE 

· Overbruggingsrecht:

Elke zelfstandige die zijn zelfstandige activiteit door de coronacrisis moet onderbreken of zich genoodzaakt ziet zijn zaak te sluiten. De maatregel geldt zowel voor klassieke zelfstandigen, als voor helpers en meewerkende echtgenoten. In tegenstelling tot het klassieke overbruggingsrecht hebben ook startende zelfstandigen, die nog geen 4 kwartalen hebben bijdragen, toegang. Ook zelfstandigen in bijberoep genieten van de premie, tenminste als ze voldoende inkomsten hebben. 

Het overbruggingsrecht was er tot hiertoe enkel voor zelfstandigen die hun activiteit voor een maand zouden onderbreken of stopzetten. Dit wordt nu – voor alle vormen van overbruggingsrecht – teruggebracht naar 7 opeenvolgende kalenderdagen. In normale tijden staat een onderbreking van 7 dagen voor een uitkering voor 7 dagen. Nu voorziet het crisisoverbruggingsrecht in maart en april in een volledig maandbedrag (1.291,69euro, (1.614,10 euro bij gezinslast)) voor iedere zelfstandige die gedwongen is zijn of haar activiteit omwille van COVID-19 minstens 7 opeenvolgende kalenderdagen te onderbreken in die maand.

·  Concreet: 7 dagen doorlopend gesloten in maart, recht op uitkering voor  de maand maart.  7 dagen doorlopend gesloten in april, recht op uitkering voor de maand april. 

Is je activiteit opgenomen in de lijst van activiteiten die verboden zijn tot en met 3 april 2020 (tijdens de week of in het weekend), dan valt de vereiste van 7 kalenderdagen zelfs weg. Voor deze zelfstandigen is er geen minimumduur van onderbreking voorzien.

Het crisis-overbruggingsrecht biedt ook sommige zelfstandigen die hun activiteit slechts gedeeltelijk onderbreken een volledige uitkering. Deze versoepeling is echter beperkt tot de zelfstandigen die door de overheid verplicht worden om gedeeltelijk te sluiten. Het gaat om restaurants die blijven werken (take away, levering aan huis, traiteur), maar die geen zaaldienst meer kunnen aanbieden. 

Hetzelfde geldt voor de uitbaters van hotels die hun bar- en restaurantactiviteiten stopzetten, net zoals de handelaars die hun deuren sluiten tijdens het weekend en eender welke activiteit die rechtstreeks geviseerd worden door de sanitaire maatregelen om de verspreiding van het virus te beperken.

Schematisch overzicht

	Volledige onderbreking
Activiteit NIET op lijst van verplichte sluitingen
	Volledige of gedeeltelijke onderbreking
Activiteit WEL op lijst van verplichte sluitingen

	Volledige uitkering voor maart en april
	Volledige uitkering voor maart en april

	Minimum 7 opeenvolgende kalenderdagen onderbreking (moeten wel 7 dagen in maart & 7 dagen in april zijn om voor beide maanden een uitkering te krijgen. 
	Ongeacht de duur van de onderbreking

	Overmacht wordt ruim beoordeeld. De regeling geldt ook voor zelfstandigen die vrijwillig sluiten omdat de activiteit niet meer rendabel is.
	 /

	Voorbeelden: de zelfstandige is in quarantaine, de zelfstandige onderbreekt zijn activiteiten door een bijna volledige afname van de activiteit (bv. Productieketen stopgezet wegens gebrek aan onderdelen, grondstoffen of werkkrachten).
	Voorbeelden: bars, restaurants, handelszaken die verplicht zijn te sluiten,…



TIP : 
 Zelfstandigen die onder de vorm van een vennootschap werken en hun onderneming minstens 7 kalenderdagen (per maand) volledig moeten sluiten omwille van de maatregelen in het kader van het corona-virus, zullen ook recht kunnen hebben op de financiële uitkering. Het feit dat de zelfstandige bedrijfsleider of bestuurder nog bezoldigingen ontvangt van de vennootschap, is geen beletsel om het overbruggingsrecht te genieten.



Hoe vraag ik dit aan?

Onderstaand document invullen en versturen naar uw sociaal verzekeringsfonds. 





· Sociale bijdragen:

· Verlaging van uw sociale bijdragen:

Als zelfstandigen in de loop van het jaar merken dat hun inkomsten lager liggen dan het bedrag dat is gebruikt als basis voor de berekening van hun bijdrage, kunnen ze een verlaging van de bijdrage vragen. 

· Aanvraag doe je bij uw sociaal verzekeringsfonds


· Uitstel of vrijstelling van betaling sociale bijdragen:

Zelfstandigen in hoofdberoep en meewerkende echtgenoten die getroffen worden door de gevolgen van het coronavirus, kunnen een schriftelijke aanvraag indienen bij hun socialeverzekeringsfonds om de betaling van hun voorlopige sociale bijdragen uit te stellen, zonder dat daarvoor verhogingen zullen aangerekend worden en zonder invloed op de uitkeringen.
De maatregel geldt voor de voorlopige bijdragen van het eerste en tweede kwartaal van 2020.
Dat betekent dat de bijdrage van het eerste kwartaal 2020 moet betaald worden vóór 31 maart 2021 en de bijdrage van het tweede kwartaal 2020 vóór 30 juni 2021.

· Aanvraag doe je bij uw sociaal verzekeringsfonds 



Deze aanvraag moet gebeuren:

· voor 31 maart 2020 om voor het eerste en tweede kwartaal van 2020 een uitstel van betaling te krijgen 
· voor 15 juni 2020 om voor het tweede kwartaal van 2020 een uitstel van betaling te krijgen
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De aanvraag moet ten minste de volgende inlichtingen bevatten:

· naam, voornaam en woonplaats van de betrokkene
· naam en zetel van het bedrijf
· ondernemingsnummer



VOOR UW ONDERNEMING

· Hinderpremie:
Net als bij hinder door openbare werken, wordt voorzien in een premie voor handelaars, horeca, kleine zelfstandigen en dienstverleners die getroffen worden door de corona-maatregelen. Dit moet kleine ondernemingen die ernstig inkomensverlies hebben deels compenseren.

Wie komt in aanmerking en wat is de omvang van de steun?

Er wordt een premie voorzien voor ondernemers en zelfstandigen die verplicht hun zaak moeten sluiten omwille van de Corona-maatregelen.	

· Bij volledige sluiting: De ondernemers die getroffen zijn door een volledige sluiting bekomen een eenmalige premie van 4.000 euro en als ze na 21 dagen hun zaak nog moeten sluiten een vergoeding van 160 euro per dag.
· Bij sluiting in het weekend: Voor ondernemingen die in het weekend moeten sluiten is er een eenmalige premie van 2.000 euro en als ze na 21 dagen hun zaak nog moeten sluiten, krijgen ze een vergoeding van 160 euro per dag.
· Restaurants en frituren die overschakelen op afhaal: Restaurants die niet volledig sluiten maar overschakelen op afhaal, kunnen toch van de Corona hinderpremie genieten. Zij kunnen een eenmalige premie krijgen van 4.000 euro en na 21 dagen een dagelijkse vergoeding van 160 euro. Ook frituren die hun eetruimte moeten sluiten, kunnen die premie aanvragen.

Sinds 18 maart uitgebreid met:

· Uitbreiding naar alle ondernemingen en winkels die volledig moeten sluiten op basis van de beslissing van de Nationale Veiligheidsraad van gisteren 
· Alle zaken die minstens één voltijds én volwaardig inkomen hebben 
· Ambulante activiteiten voortaan ook in aanmerking (bv. marktkramers)
· In bijlage een lijst van de activiteiten die in aanmerking komen. Voorlopig komen enkel de bedrijven van groep 1 in aanmerking. Mogelijks worden de activiteiten van groep 2 hier nog aan toegevoegd, maar dit is nog onzeker. 
· Toekenning gebeurt niet langer per onderneming, maar per vestiging, op voorwaarde dat er in elke bijkomende vestiging die wordt meegenomen  minstens één voltijds personeelslid tewerkgesteld is. Er is wel een beperking van vijf premies (vestigingen) per onderneming. 
· Zelfstandigen in bijberoep hebben ook recht op de premie indien zij door de hoogte van hun inkomen dezelfde sociale bijdragen moeten betalen als een zelfstandige in hoofdberoep. 




Hoe vraag ik dit aan?

Aanvragen moeten ingediend worden binnen de maand na het aflopen van de verplichte sluiting bij VLAIO. De procedure verloopt anders dan bij de al bestaande hinderpremie. Dat moet nog uitgeklaard worden. Via onderstaande link kan je u registreren zodat je op de hoogte gebracht wordt wanneer de hinderpremie kan aangevraagd worden. 

https://www.vlaio.be/nl/content/aanvraag-meer-informatie-over-de-corona-hinderpremie



· Betalingsplan voor sociale werkgeversbijdragen:
Werkgevers die door het coronavirus moeilijkheden ondervinden om de sociale werkgeversbijdragen te betalen, kunnen bij de RSZ minnelijke afbetalingstermijnen aanvragen voor het eerste en tweede kwartaal 2020 die zij verschuldigd zijn omdat ze personeel tewerkstellen. 

Wie komt in aanmerking?
 
Werkgevers die personeel tewerkstellen en die door het coronavirus moeilijkheden ondervinden om de sociale werkgeversbijdragen te betalen. 

Omvang steun?

Werkgevers kunnen minnelijke betalingstermijnen aanvragen voor de socialezekerheidsbijdragen voor het eerste en tweede kwartaal 2020 die zij verschuldigd zijn omdat ze personeel tewerkstellen. 
Door dit afbetalingsplan kan de schuld worden afgelost aan de hand van maandelijkse afbetalingen. Zo vermijdt je de terugvordering via dwangbevel en de nadelen daarvan (gerechtskosten). Als het plan wordt nageleefd, kunnen de economische activiteiten normaal worden voortgezet. 
De reden van problemen door het coronavirus wordt aanvaard als grond voor de aanvraag van minnelijke betalingstermijnen. 

Hoe vraag ik dit aan?

Je vult het formulier ‘aanvraag minnelijk betalingsplan’ in op de site van de FOD Sociale Zaken. In het verzoek moet ook uitgelegd worden hoe de onderneming door het coronavirus wordt getroffen. 


· Betalingsplan voor BTW, bedrijfsvoorheffing en vennootschapsbelasting:

Tot en met 30 juni 2020 kan je btw-aflossingen spreiden en word je vrijgesteld van de gebruikelijke boetes. Je moet wel kunnen aantonen dat de betalingsmoeilijkheden verband houden met het coronavirus. Je krijgt antwoord binnen de 30 dagen na je aanvraag.
Ook voor de bedrijfsvoorheffing zal het mogelijk zijn stortingen te spreiden en vrijgesteld te worden van de boetes. Onder dezelfde voorwaarden als die bij de btw.
Daarnaast is het mogelijk om uitstel van betaling te vragen voor de personenbelasting en de vennootschapsbelasting. Onder dezelfde voorwaarden als die bij de btw en bedrijfsvoorheffing.

Hoe vraag ik dit aan?
Het document voor de aanvraag + extra info vind je terug op onderstaande link:
https://financien.belgium.be/nl/ondernemingen/steunmaatregelen-betreffende-het-coronavirus-covid-19









· Crisiswaarborg:

Ondernemingen kunnen nu bovenop de reeds bestaande waarborgregeling ook voor bestaande niet-bancaire schulden een overbruggingskrediet laten waarborgen door de ParticipatieMaatschappij Vlaanderen en dat tot maximaal 12 maanden (voorheen slechts tot 3 maanden). Deze maatregel komt bovenop de bestaande waarborgmogelijkheden voor investeringskredieten en werkkapitaal.

Nieuwigheden bekend sinds 18 maart:

· De eenmalige premie om van de crisiswaarborg te genieten wordt verlaagd van 0,5 procent naar 0,25 procent van het waarborgbedrag 
· Beroep doen op deze premie is mogelijk tot eind augustus 2020 
· Nu ook voor bestaande, bancaire schulden (de al langer bestaande ‘generieke’ waarborgregeling dekte enkel nieuwe, bancaire schulden; de eerste versie van de crisiswaarborg dekte dan weer enkel bestaande, niet-bancaire schulden)
· Voorwaarde is flexibiliteit bij de banken, bv. gemakkelijker uitstel van betaling aan het bedrijf verlenen voor drie maanden of langer, bv. minstens drie maand gegarandeerde terbeschikkingstelling van kaskrediet – wordt nog verfijnd door PMV
· Let wel: de onderneming mag nog niet in moeilijkheden zijn (cfr. EU-staatssteunregelgeving)

 Wie komt in aanmerking? 
Bedrijven en zelfstandigen die door de coronacrisis o.a. hun personeel niet kunnen betalen, grondstoffen niet kunnen aankopen of facturen niet kunnen betalen en daarvoor een lening dienen aan te gaan en over onvoldoende waarborgen beschikken om een bancair of niet-bancair overbruggingskrediet (lening) te bekomen.. 
Omvang steun?
Tot 75 procent van de gevraagde waarborg. 
Hoe vraag ik dit aan?
 U neemt contact op met de bank of leasingmaatschappij en toont aan dat de financieringsvraag een gevolg is van de coronacrisis.


· Uitstel van de jaarlijkse verkeersbelasting:
Er werd beslist dat om logistieke bedrijven niet in moeilijkheden te brengen, de jaarlijkse verkeersbelasting tijdelijk niet geïnd zal worden bij ondernemers. Het zou gaan over vier maanden uitstel die bovenop de normale betaaltermijn van twee manden komt.


Op de site van Voka vind je ook nog een mooi overzicht van de verschillende maatregelen en bijkomende info:
https://www.voka.be/coronavirus-steunmaatregelen
Vereenvoudigde aanvraag tijdelijke werkloosheid werknemer.pdf
RIJKSDIENST VOOR ARBEIDSVOORZIENING

VEREENVOUDIGDE AANVRAAG TIJDELIJKE WERKLOOSHEID (GELDIG
VOOR UITKERINGEN TIJDELIJKE WERKLOOSHEID IN DE PERIODE
RVA be VAN 01/02/2020 TOT EN MET 30/06/2020)

In te vullen door de Ul :

O 1staanvraag RUVW ..o, CTW.
Ul en datumstempe! Datumstempel WB

Wat moet u doen met dit formulier?
Om werkloosheidsuitkeringen aan te vragen, moet u aangesloten zijn bij een van de vier uitbetalingsinstellingen: de Hulpkas voor
Werkloosheidsuitkeringen (HVW) -een overheidsinstelling- of een van de drie uitbetalingsinstellingen verbonden met een vakbond:
het ABVV, de ACLVB of het ACV.
U moet :

o ofwel dit formulier ingevuld bezorgen aan uw uitbetalingsinstelling;

o ofwel de website van uw uitbetalingsinstelling raadplegen, waar u dit formulier ook zal terugvinden en waar uw

uitbetalingsinstelling u daarover richtlijnen zal geven.

Belangrijke opmerking
De uitkeringen tijdelijke werkloosheid mogen niet worden gecumuleerd met ziekte- of invaliditeitsuitkeringen. Ook indien u geen
ziekte-uitkeringen zou ontvangen, kunt u geen werkloosheidsuitkeringen aanvragen indien u arbeidsongeschikt bent.

IN TE VULLEN DOOR DE WERKNEMER
De cijfers tussen haakjes verwijzen naar de uitleg onderaan deze pagina

| MIJN IDENTITEIT |
INSZOO /I - NATIONALITEIT @) .ttt ettt
NAAM (IN HOOFDLETTERS) & ...ttt ettt VOORNAAM & ..ot
HET ADRES WAAR IK WERKELIJK WOON............ooieiriemeemeeeseeeseesseesseesseesseessseesseesseessaessseess e essesseessasssseesseessassssesssseessasssssssaessssessssssaess sensesses (straat en nr.)
........................................................................................................................................................................................................................ (postcode en gemeente)
TELEFOON G .o E-MAIL @

REDENEN OM DIT FORMULIER IN TE DIENEN

(3 Ik vraag uitkeringen TIJDELIJKE WERKLOOSHEID aan vanaf
BETAALWIJZE VAN MIJN UITKERINGEN |

(vermeld de eerste werkloosheidsdag)

S O

Ik wens dat mijn uitkeringen betaald worden via
(3 overschrijving op

Belgische Dit IBAN vindt u op uw rekeninguittreksels.

SEPA-rekening B E Het gedeelte in wit = de oude format van uw rekeningnummer
buitenlandse

SEPA-rekening™ (BAN+BIC)  IBAN.........oo.oomrvverrmreeeeneseesmssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnes BIC oo

* De SEPA-landen zijn de 28 lidstaten van de Europese Unie + IJsland, Liechtenstein, Noorwegen en Zwitserland.

(3 circulaire cheque verzonden Naar het VOIGENAR @ATES © .................iirerrereeeeeveseeesssssasssssseseeesssssesssssssssssssssesessssssssssssssssss s ssssssssssssssssesssessssssssssssssssssssesseesssssees

.............................................................................................................................................................................................. PAS OP: kosten ten uwe laste aan verbonden.
MIJN VERKLARING |

Ik bevestig op mijn eer dat deze aangifte echt en volledig is.
Ik weet dat ik iedere wijziging moet meedelen via mijn uitbetalingsinstelling.

De Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening (RVA) en de uitbetalingsinstellingen verwerken persoonsgegevens in het kader van hun (wettelijke) opdrachten. Er wordt

hierbij groot belang gehecht aan de bescherming van deze persoonsgegevens en uw privacy.

Dit betekent dat alle verwerkingen van uw persoonsgegevens verlopen in overeenstemming met de toepasselijke wetgeving, zoals de Algemene Verordening

Gegevensbescherming AVG (EU) 2016/679 (General Data Protection Regulation GDPR).

Handtekening van de afgevaardigde van de uitbetalingsinstelling, die verklaart door de
werkloze te zjjn gemachtigd deze aanvraag namens hemvhaar te ondertekenen, na de

Datum | | o Handtekening van de werkloze werkloze van de inhoud van deze aanvraag te hebben ingelicht. .

(1) Uw INSZ-nummer, uw identificatienummer van de sociale zekerheid, vindt u op de keerzijde van uw identiteitskaart. De eerste zes cijfers ziin in principe uw

geboortedatum (jaar, maand, dag).
(2) Vermeld uw nationaliteit. In voorkomend geval: ‘erkend viuchteling’ of ‘erkend staatloze.

(3) Door het invullen van deze velden geeft u toestemming om u via het doorgegeven e-mail adres en telefoonnummer te contacteren in verband met uw

uitkeringsaanvraag.
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Aanvraagformulier  overbruggingsrecht zelfstandige.pdf


Aanvraagformulier overbruggingsrecht zelfstandige.pdf
Inlichtingenformulier overbruggingsrecht —
gedwongen onderbreking naar aanleiding van
coronavirus COVID-19

Stuur dit formulier per mail of per (gewone of aangetekende) brief terug naar uw
sociaal verzekeringsfonds.

A. ldentificatiegegevens

INSZ—nummerDD.DD.DD'DDD.DD

(zie uw identiteitskaart)

Contactadres in Belgié (indien verschillend van het adres in het Rijksregister of het BIS-
register)

SHAAL ... Nr s Bus...............
POStCOde ....ooveeeiiiiiiiiieece e PIAALS ..o
E-mailadres .........ccvviiiiiiiii

T332 /e M 432
BankrekeningnNummMEr OP NAAM VAN .......uuuuuuuueieeiiueiieeeeeeeaeeeaeeeseeeeeeeeeeeeeeeeesseseeeeeeeeeeeeeeeeeeannne

savee LT IO 0] DI O10) OO

B. Gezinssituatie

Hebt u minstens één persoon ten laste (echtgeno(o)t(e), samenwonende, ouder, grootouder,
kind, ...)?

O Neen O Ja





C. Vervangingsinkomen

Geniet u momenteel een vervangingsinkomen?

O Neen O Ja: welke ? (kruis aan wat past)
o Werkloosheidsuitkeringen, onder om het even welke benaming
(inschakelingsuitkeringen, wachtuitkeringen, enz.).
o Pensioen
Arbeidsongeschiktheids- of invaliditeitsuitkeringen
O ANEre (VerduideliK): «....eeeeeeeeeeeeieeeeeeeieieeeeeseeeeeeeeeenee s e e e e nans

o

D. Reden van de gedwongen onderbreking

Duid aan welke van de onderstaande gevallen op uw situatie van toepassing is, in het kader
van de gedwongen onderbreking wegens de gevolgen van het coronavirus COVID-19:

O Ik heb mijn zelfstandige activiteit geheel of gedeeltelijk moeten onderbreken omdat mijn
inrichting behoort tot een sector die volledig moet sluiten of omdat mijn winkel moet
sluiten op zaterdag en zondag teneinde de verspreiding van het coronavirus COVID-
19 te beperken:

» Het feit dat uw inrichting behoort tot een sector opgenomen in de lijst (zie bijlage) of dat uw
winkel moet sluiten op zaterdag en zondag volstaat om recht te hebben op de financiéle
uitkering en dit ongeacht de duur van de onderbreking. Wanneer u uw activiteit heeft
omgevormd tot een toegelaten activiteit (bijvoorbeeld een restaurant dat de verbruikszaal
sluit en over gaat tot het verzorgen van afhaalmaaltijden), zal u eveneens recht hebben op
de volledige financiéle uitkering.

O Ik heb mijn zelfstandige activiteit, die niet beoogd wordt in de lijst in bijlage, volledig
moeten onderbreken en dit voor de periode:

Van ..o (datum) tOt ..., (eigen schatting van de datum van herneming).

Omschrijf uw zelfstandige activiteit (uw sector, uw precieze activiteit, enz.):





Geef aan waarom u uw zelfstandige activiteit heeft moeten onderbreken naar
aanleiding van het coronavirus COVID-19:

» Hetfeit dat uw zelfstandige activiteit niet werd opgenomen in de lijst in bijlage, betekent niet
dat u geen recht heeft op de financiéle uitkering. Om recht te hebben, is evenwel vereist
dat u uw zelfstandige activiteit voor minstens 7 opeenvolgende kalenderdagen (per
kalendermaand) onderbreekt/onderbroken heeft.

Ik verklaar dit formulier naar waarheid te hebben ingevuld.

Datum:

Handtekening:





Bijlage - Lijst van activiteiten die geheel of gedeeltelijk
verboden worden tot en met 3 april 2020 (M.B. 13 maart 2020)

Worden verboden tot en met 3 april 2020:

a) de privée- en publieke activiteiten van culturele, maatschappelijke, feestelijke,
folkloristische, sportieve en recreatieve aard;

b) de schooluitstappen en de activiteiten in het kader van jeugdbewegingen, op en vanaf
het nationaal grondgebied;

c) de activiteiten van de erediensten.
Worden gesloten tot en met 3 april 2020:
De inrichtingen die behoren tot de culturele, feestelijke, recreatieve, sportieve en horecasector.
In afwijking van bovenstaande mogen de hotels open blijven, met uitzondering van hun
eventuele restaurant.
Levering aan huis en om mee te nemen zijn toegestaan.
Worden gesloten op zaterdag en zondag, tot en met 3 april 2020:

a) alle winkelcentra,

b) winkels die niet voor de voeding bestemde producten verkopen

¢) handelszaken.

Voedingswinkels en apotheken mogen open blijven volgens de gebruikelijke dagen en uren.
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NACE Aanvaardbare NACE-codes voor de hinderpremie Groep
10520 Vervaardiging van consumptie-ijs 1
10712 Ambachtelijke vervaardiging van brood en van vers banketbakkerswerk 1
10820 Vervaardiging van cacao, chocolade en suikerwerk 1
45113 Detailhandel in auto's en lichte bestelwagens (< 3,5 ton) 1
45193 Detailhandel in andere motorvoertuigen (> 3,5 ton) 1
45194 Handel in aanhangwagens, opleggers en caravans 1
45201 Algemeen onderhoud en reparatie van auto's en lichte bestelwagens (< 3,5 ton) 1
45202 Algemeen onderhoud en reparatie van overige motorvoertuigen (> 3,5 ton) 1
45203 Reparatie en montage van specifieke auto-onderdelen 1
45204 Carrosserieherstelling 1
45205 Bandenservicebedrijven 1
45206 Wassen en poetsen van motorvoertuigen 1
45209 Onderhoud en reparatie van motorvoertuigen, n.e.g. 1
45320 Detailhandel in onderdelen en accessoires van motorvoertuigen 1
45402 Detailhandel in en onderhoud en reparatie van motorfietsen en delen en toebehoren van motorfietsen 1
47111 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels in diepvriesproducten 1
47112 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen overheersen 1
(verkoopsoppervlakte < 100 m?)
47113 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen overheersen 1
(verkoopsoppervlakte tussen 100 m2 en minder dan 400 m?2)
47114 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen overheersen 1
(verkoopsoppervlakte tussen 400 m? en minder dan 2500 m?)
47115 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen overheersen 1
(verkoopsopperviakte = 2500 m?)
47191 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen niet overheersen 1
(verkoopoppervlakte < 2500 m?)
47192 Detailhandel in niet-gespecialiseerde winkels waarbij voedings- en genotmiddelen niet overheersen 1
(verkoopoppervlakte. = 2500 m?)
47210 Detailhandel in groenten en fruit in gespecialiseerde winkels 1
47221 Detailhandel in vlees en vleesproducten in gespecialiseerde winkels, m.u.v. vlees van wild en van 1
47222 Detailhandel in vlees van wild en van gevogelte in gespecialiseerde winkels 1
47230 Detailhandel in vis en schaal- en weekdieren in gespecialiseerde winkels 1
47241 Detailhandel in brood en banketbakkerswerk in gespecialiseerde winkels (koude bakkers) 1
47242 Detailhandel in chocolade en suikerwerk in gespecialiseerde winkels 1
47251 Detailhandel in wijnen en geestrijke dranken in gespecialiseerde winkels 1
47252 Detailhandel in dranken in gespecialiseerde winkels, algemeen assortiment 1
47260 Detailhandel in tabaksproducten in gespecialiseerde winkels 1
47291 Detailhandel in zuivelproducten en eieren in gespecialiseerde winkels 1
47299 Overige detailhandel in voedingsmiddelen in gespecialiseerde winkels, n.e.g. 1
47300 Detailhandel in motorbrandstoffen in gespecialiseerde winkels 1
47410 Detailhandel in computers, randapparatuur en software in gespecialiseerde winkels 1
47420 Detailhandel in telecommunicatieapparatuur in gespecialiseerde winkels 1
47430 Detailhandel in audio- en videoapparatuur in gespecialiseerde winkels 1
47511 Detailhandel in kledingstoffen in gespecialiseerde winkels 1
47512 Detailhandel in huishoudtextiel en beddengoed in gespecialiseerde winkels 1
47513 Detailhandel in breigarens, handwerken en fournituren in gespecialiseerde winkels 1
47519 Detailhandel in overig textiel in gespecialiseerde winkels 1
47521 Bouwmarkten en andere doe-het-zelfzaken in bouwmaterialen, algemeen assortiment 1
47522 Detailhandel in houten bouw- en tuinmaterialen in gespecialiseerde winkels 1
47523 Detailhandel in wand- en vloertegels in gespecialiseerde winkels 1
47524 Detailhandel in parket-, laminaat- en kurkvloeren in gespecialiseerde winkels 1
47525 Detailhandel in ijzerwaren en gereedschappen in gespecialiseerde winkels 1
47526 Detailhandel in verf en verfwaren in gespecialiseerde winkels 1
47527 Detailhandel in sanitaire artikelen en sanitair installatiemateriaal in gespecialiseerde winkels 1
47529 Detailhandel in overige bouwmaterialen in gespecialiseerde winkels 1
47530 Detailhandel in tapijten en andere vioerbedekking en wandbekleding in gespecialiseerde winkels 1
47540 Detailhandel in elektrische huishoudapparaten in gespecialiseerde winkels 1
47591 Detailhandel in huismeubilair in gespecialiseerde winkels 1






47592 Detailhandel in verlichtingsartikelen in gespecialiseerde winkels 1
47593 Detailhandel in glas-, porselein- en aardewerk en in niet-elektrische huishoudelijke artikelen in 1
gespecialiseerde winkels
47594 Detailhandel in muziekinstrumenten in gespecialiseerde winkels 1
47599 Detailhandel in andere huishoudelijke artikelen in gespecialiseerde winkels, n.e.qg. 1
47610 Detailhandel in boeken in gespecialiseerde winkels 1
47620 Detailhandel in kranten en kantoorbehoeften in gespecialiseerde winkels 1
47630 Detailhandel in audio- en video-opnamen in gespecialiseerde winkels 1
47640 Detailhandel in sport- en kampeerartikelen in gespecialiseerde winkels 1
47650 Detailhandel in spellen en speelgoed in gespecialiseerde winkels 1
47711 Detailhandel in damesbovenkleding in gespecialiseerde winkels 1
47712 Detailhandel in herenbovenkleding in gespecialiseerde winkels 1
47713 Detailhandel in baby- en kinderbovenkleding in gespecialiseerde winkels 1
47714 Detailhandel in onderkleding, lingerie en strand- en badkleding in gespecialiseerde winkels 1
47715 Detailhandel in kledingaccessoires in gespecialiseerde winkels 1
47716 Detailhandel in dames-, heren-, baby- en kinderboven- en onderkleding en kledingaccessoires in 1
gespecialiseerde winkels (algemeen assortiment)
47721 Detailhandel in schoeisel in gespecialiseerde winkels 1
47722 Detailhandel in lederwaren en reisartikelen in gespecialiseerde winkels 1
47730 Apotheken 1
47740 Detailhandel in medische en orthopedische artikelen in gespecialiseerde winkels 1
47750 Detailhandel in cosmetica en toiletartikelen in gespecialiseerde winkels 1
47761 Detailhandel in bloemen, planten, zaden en kunstmeststoffen in gespecialiseerde winkels 1
47762 Detailhandel in huisdieren, voedsel voor huisdieren en benodigdheden daarvoor in gespecialiseerde 1
47770 Detailhandel in uurwerken en sieraden in gespecialiseerde winkels 1
47781 Detailhandel in vaste, vloeibare en gasvormige brandstoffen in gespecialiseerde winkels, m.u.v. 1
motorbrandstoffen
47782 Detailhandel in fotografische en optische artikelen en in precisieinstrumenten in gespecialiseerde winkels 1
47783 Detailhandel in wapens en munitie in gespecialiseerde winkels 1
47784 Detailhandel in drogisterijartikelen en onderhoudsproducten in gespecialiseerde winkels 1
47785 Detailhandel in fietsen in gespecialiseerde winkels 1
47786 Detailhandel in souvenirs en religieuze artikelen in gespecialiseerde winkels 1
47787 Detailhandel in nieuwe kunstvoorwerpen in gespecialiseerde winkels 1
47788 Detailhandel in babyartikelen (algemeen assortiment) 1
47789 Overige detailhandel in nieuwe artikelen in gespecialiseerde winkels, n.e.g. 1
47791 Detailhandel in antiquiteiten in winkels 1
47792 Detailhandel in tweedehandskleding in winkels 1
47793 Detailhandel in andere tweedehandsgoederen in winkels, m.u.v. tweedehandskleding 1
55100 Hotels en dergelijke accommodatie 1
55201 Jeugdherbergen en jeugdverblijfcentra 1
55203 Gites, vakantiewoningen en -appartementen 1
55204 Gastenkamers 1
55209 Vakantieverblijven en andere accommodatie voor kort verblijf, n.e.g. 1
56101 Eetgelegenheden met volledige bediening 1
56102 Eetgelegenheden met beperkte bediening 1
56290 Overige eetgelegenheden 1
56301 Cafés en bars 1
56302 Discotheken, dancings en dergelijke 1
56309 Andere drinkgelegenheden 1
59140 Vertoning van films 1
74201 Activiteiten van fotografen, met uitzondering van persfotografen 1
77220 Verhuur van videobanden, dvd's en cd's 1
77291 Verhuur en lease van machines, apparatuur en handgereedschap voor doe-het-zelvers 1
79110 Reisbureaus 1
82190 Fotokopiéren, documentvoorbereiding en andere gespecialiseerde ondersteunende activiteiten ten 1
behoeve van kantoren
88911 Kinderdagverblijven en créches 1
88912 Kinderopvang door onthaalmoeders 1
88919 Overige kinderopvang 1






90041 Exploitatie van schouwburgen, concertzalen en dergelijke 1
90042 Exploitatie van culturele centra en multifunctionele zalen ten behoeve van culturele activiteiten 1
93130 Fitnesscentra 1
93291 Exploitatie van snooker- en biljartenzalen 1
95110 Reparatie van computers en randapparatuur 1
95120 Reparatie van communicatieapparatuur 1
95210 Reparatie van consumentenelektronica 1
95220 Reparatie van huishoudapparaten en van werktuigen voor gebruik in huis en tuin 1
95230 Reparatie van schoeisel en lederwaren 1
95240 Reparatie van meubelen en stoffering 1
95250 Reparatie van uurwerken en sieraden 1
95290 Reparatie van andere consumentenartikelen 1
96012 Activiteiten van wasserettes en wassalons ten behoeve van particulieren 1
96021 Haarverzorging 1
96022 Schoonheidsverzorging 1
96031 Uitvaartverzorging 1
96040 Sauna's, solaria, baden enz. 1
96092 Plaatsen van tatouages en piercings 1
96093 Diensten in verband met de verzorging van huisdieren, m.u.v. veterinaire diensten 1
96095 Pensions voor huisdieren 1
18120 Overige drukkerijen 2
55300 Kampeerterreinen en kampeerauto- en caravanterreinen 2
56210 Catering 2
58190 Overige uitgeverijen 2
68311 Bemiddeling bij de aankoop, verkoop en verhuur van onroerend goed voor een vast bedrag of op 2
69101 Activiteiten van advocaten 2
69102 Activiteiten van notarissen 2
75000 Veterinaire diensten 2
77110 Verhuur en lease van personenauto's en lichte bestelwagens (< 3,5 ton) 2
77120 Verhuur en lease van vrachtwagens en overige motorvoertuigen (> 3,5 ton) 2
77210 Verhuur en lease van sport- en recreatieartikelen 2
77292 Verhuur en lease van televisietoestellen en andere audio- en videoapparatuur 2
77293 Verhuur en lease van vaat- en glaswerk, keuken- en tafelgerei, elektrische huishoudapparaten en andere 2
huishoudelijke benodigdheden
77294 Verhuur en lease van textiel, kleding, sieraden en schoeisel 2
77295 Verhuur en lease van medisch en paramedisch materieel 2
77296 Verhuur en lease van bloemen en planten 2
77299 Verhuur en lease van andere consulentenartikelen, n.e.g. 2
77310 Verhuur en lease van landbouwmachines en -werktuigen 2
77320 Verhuur en lease van machines en installaties voor de bouwnijverheid en de weg- en waterbouw 2
77330 Verhuur en lease van kantoormachines, inclusief computers 2
77340 Verhuur en lease van schepen 2
77350 Verhuur en lease van luchtvaartuigen 2
77391 Verhuur en lease van speel-, amusement-, en verkoopautomaten 2
77392 Verhuur en lease van tenten 2
77393 Verhuur en lease van caravans en motorhomes 2
77394 Verhuur en lease van woon- en bureelcontainers en dergelijke accommodatie 2
77399 Verhuur en lease van andere machines en werktuigen en andere materiéle goederen 2
86210 Huisartspraktijken 2
86220 Praktijken van specialisten 2
86230 Tandartspraktijken 2
86904 Activiteiten op het vlak van geestelijke gezondheidszorg, m.u.v. psychiatrische ziekenhuizen en 2
verzorgingstehuizen
86905 Ambulante revalidatieactiviteiten 2
86909 Overige menselijke gezondheidszorg, n.e.g. 2
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[bookmark: _GoBack]AANVRAAG TOT TOEKENNEN VAN STEUNMAATREGELEN BETREFFENDE HET CORONAVIRUS (Covid-19)



Identiteit van de schuldenaar

Naam en juridische vorm: 

KBO-nr.:



Identiteit van de aanvrager  

Naam, voornaam:    

Nationaal nummer:

In zijn hoedanigheid van:

Contactgegevens:	   E-mail:

		   Tel. nr./gsm: 



Schuld(en) waarvoor de steunmaatregelen worden gevraagd:

		REFERTE/ARTIKELNUMMER

		AARD VAN DE SCHULD(1)

		VERSCHULDIGD SALDO



		 

		 

		 



		 

		 

		 



		 

		 

		 



		

		

		







 (1) Enkel: bedrijfsvoorheffing, btw, personenbelasting, vennootschapsbelasting, rechtspersonenbelasting.



Motivering van de aanvraag: (Beschrijf kort de financiële moeilijkheden die u ondervindt als gevolg van de hinder veroorzaakt door de verspreiding van het coronavirus, en voeg elk nuttig document toe om u uw aanvraag te staven) 















Betalingsvoorstel:  ……………………  euro per maand





Datum:						Handtekening:	
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